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.. an unseren Standorten in Stollberg und Niederwiirschnitz fiir den Kita- und Schul-
Verbund GGB/SIS.

Sie fiihlen sich fit, sind verlasslich und konnen sich die Arbeit mit Kindern qut vorstellen?

In Fallen von Personalausfall durch Urlaub oder Krankheit ist es hilfreich, man hat als
Einrichtungsleiter einen Ansprechpartner, der flexibel einspringt. Je nach Vereinbarung kénnen
das z. B. 1-2 Wochen Reinigungsarbeiten sein oder die Essensausgabe, die iibernommen werden
miissen. Wiederum andere Vertretungskrafte konnen auch eingesetzt werden, um Rasen zu méahen,
Schulbus zu fahren u. v. m.

Sollten Sie Interesse haben, eine dieser Tatigkeiten als Vertretungskraft zu ibernehmen, freuen sich
unsere Kitas und Schulen sehr. Ein Zuverdienst zur Rente also, der allen Beteiligten hilft!

Anforderungen:
e offene und freundliche Art, positive Einstellung zu Kindern,
o gepflegtes AuReres, Piinktlichkeit und Verlasslichkeit,
e gute Beherrschung der deutschen Sprache,
Bei Fahrern:
e Fiihrerschein; angenehmer und umsichtiger Fahrstil,
e Personenbeférderungsschein nicht erforderlich.

Haben wir Thr Interesse
geweckt? Dann bewerben
Sie sich jetzt unter:

Wir bieten:
o faire und piinktliche Vergiitung, E-Mail oder Post an:
o feste Ansprechpartner,
e angenehmes Betriebsklima. GGB - Gesellschaft zur
ganzheitlichen Bildung
Tatigkeitsbereiche je nach Interesse, z. B.: gGmbH Sachsen
e Schiilerbeférderung nach Tourenplan,

e Handwerks-/Hausmeisterdienste, Rudolf-Breitscheid-Strafle 2
¢ Kiichenmitarbeit, Essensausgabe, 08371 Glauchau
Reinigungsarbeiten im Geb&ude.

Bewerbung-TechnischesPersonal@
ggb-sachsen.de




